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استمارة طلب نقل (مدير/ ة وكيل/ـة) للعام الدراسي 1447هـ
أولاً / معلومات عامة:
 
	الاسم الرباعي
	
	مقر العمل الحالي
	

	السجل المدني
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	العمل الحالي
	( مدير
	( وكيل

	المؤهل الحالي
	
	تاريخه
	
	عدد سنوات الخدمة
	مدير/ة
	
	وكيل/ـة
	

	رتبة التسكين
	
	الدرجة
	
	تاريخ مباشرة العمل (مدير/ة/ وكيل/ـة)
	

	مقر السكن الحالي
	
	الجوال
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	رتبة الرخصة المهنية
	
	درجة الاختبار التربوي العام
	
	درجة اختبار التخصص
	

	نقاط التطوير المهني
	
	عدد ساعات التطوع
	
	أيام الغياب بدون عذر
	


ثانياً / المدارس التي ترغب/ين النقل إليها مرتبة حسب الأولوية:
	الرغبة
	المدرسة
	الرغبة
	المدرسة

	الأولى
	
	الرابعة
	

	الثانية
	
	الخامسة
	

	الثالثة
	
	السادسة
	


	( أقر بأن جميع المعلومات أعلاه صحيحة   اسم مقدم الطلب..........................................................................التوقيع........................................


ثالثاً/ تقدير الأداء الوظيفي في السنة الأخيرة والمصادقة على صحة البيانات:
	تعبأ هذه الخانة من مدير/ة المدرسة إذا كان طالب النقل وكيلا/ة مع مصادقته/ـا على صحة البيانات
-تعبأ من مشرف الإدارة المدرسية إذا كان طالب النقل مديراً/ة مع مصادقته/ـا على صحة البيانات
	العام الدراسي
	الدرجة
	التقدير
	الاسم
	التوقيع
	الختم

	
	1445هـ
	
	
	
	
	

	
	1446هـ
	
	
	
	
	


رابعاً: بيانات تستكمل من الإدارة العامة للتعليم:
	مصادقة الإدارة القانونية
	مصادقة إدارة الموارد البشرية

	( المذكور/ة ليس/ت طرفاً في قضية قائمة.
 ( المذكور/ة طرفاً في قضية قائمة.
	( المذكور/ة لم يصدر بحقه/ـا ما يدل على تقصيره/ـا في عمله أو سلوكه.
( المذكور/ة صدر بحقه/ـا ما يدل على تقصيره/ـا في عمله أو سلوكه.

	الاسم
	
	الاسم
	

	التوقيع
	
	التوقيع
	


خامساً: رأي الرئيس المباشر:
	رئيس وحدة التعليم
	( الابتدائي 
	( المتوسط
	( الثانوي

	.............................................................................................................................................................................................................................................................................

	الاسم
	
	التوقيع
	


· هذه الاستمارة مخصصة لمديري ومديرات المدارس ووكلائها الرسميين (أي أنها لا تشمل من أوكل إليه مدير/ة المدرسة بتكليف داخلي ببعض الأعمال الإدارية والتربوية).
· من يرغب في الإعفاء من العمل في مجال الإدارة المدرسية يتقدم شخصياً بمقدمة خاصة لسعادة مدير عام التعليم موضحاً فيها أسباب ذلك ودواعيه. 
	اسم المرشح/ـة
	

	الهوية الوطنية
	

	المؤهل
	

	المدرسة
	

	القطاع 
	

	رقم الجوال
	

	التوقيع
	


	ت
	المعيار
	التاريخ/ الدرجة / النقاط
	المرفقات المطلوبة

	1
	تاريخ المباشرة في التعليم
	
	صورة من المباشرة

	2
	تاريخ المباشرة في العمل الحالي(مدير/وكيل)
	
	صورة من المباشرة

	3
	درجة اختبار التربوي العام
	
	صورة من درجة الاختبار

	4
	درجة اختبار التخصص
	
	صورة من درجة الاختبار

	5
	نقاط التطوير المهني
	
	صورة نظام فارس

	6
	متوسط الأداء الوظيفي للعامين السابقين
	
	صورة من الأداء (نظام نور- نظام فارس)

	7
	أيام الغياب بدون عذر
	
	صورة من نظام فارس

	8
	الرتبة الوظيفية
	
	صورة من رتبة التسكين نظام فارس

	9
	عدد ساعات التطوع
	
	صورة من المنصة الوطنية للتطوع


· ترفق الشواهد مرتبة وفق الجدول ويتم حفظ الملف بصيغة PDF
الشواهد
رقم الشاهد (1)
الشواهد
رقم الشاهد (2)


